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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 04/2024

SUMULA: “Cria gratificagdo para os servidores efetivos que

desenvolverem as atribuigdes de Membros do Comité de
Investimentos e Gestor de Recursos e da outras providéncias”.

O SENHOR PASCOAL ALBERTON, PREFEITO MUNICIPAL DE TERRA NOVA DO
NORTE, ESTADO DE MATO GROSSO, ENCAMINHA PARA DELIBERACAO DA
CAMARA MUNICIPAL, O SEGUINTE PROJETO DE LEI:

Art. 1°. Fica criada a gratificagd@o especial aos servidores efetivos investidos e atuantes como membros
do Comité de Investimentos e Gestor de Recursos do PREVITER.

Art. 2°. As atribuigdes referentes a gratificacdo estdo estabelecidas no Anexo do presente projeto de
Lei.

Art. 3°. O valor da gratificaydo mensal sera de 20% (vinte por cento) sobre o salario base de concurso
dos servidores investidos nos cargos mencionados no art. 1°, alterando-se o Anexo V da Lei
Complementar n° 121/2023. o Anexo VI da Lei Complementar 1° 122/2023 e o Anexo V da Let
Complementar n” 123/2023, para incluir tal gratificagéo as tabelas.

Art. 4°. Os servidores publicos serdo designados através de Portar.a, devendo possuir a certificagdo
em gestdo dos regimes proprios de previdéncia social — CGRPPS parz 2 desempenho das atividades, e
dispordo de um substit:to igualmente designado para os cusos de impedimento, suspei¢do,
incompatibilidades ou qualquer outra circunstancia que exija o afastamento do titular.

Art. 5° O servidor publico nomeado suplente, quando designado para substituir seu respectivo titular,
fard jus a Gratificagéo pelos dias que substituir o titular.

Art. 6°. Nao terd direito a percepcdo da gratificagdo, o membro titular que estiver afastado por um
periodo superior a 30 (trinta) dias, mesmo sendo afastamentos remunerados, como férias, licenga-
prémio, licenga para tratamento de saude, e outros, uma vez que o recebimento dessa
vantagem/gratificagdo se vincula a sua efetiva atuagdo na fungdo d::signada. /
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ANEXO1

CARGO: GESTOR DE RECURSOS

SINTESE DOS DEVEKRES: manifestar-se sobre a indicagdo do atudrio e de auditores
independentes do respectivo plano; manifestar-se sobre a escolha dos gestores da carteira de
investimentos, acompanhando os resultados, podendo solicitar as substituigdes quando cs
resultados ndo atenderem as expectativas, juntamente com os Comités e Conselhos; possuir as
certificagdes exigidas para o desenvolvimento das fungdes (CGRPPS).

ATRIBUICOES: parametrizar a politica de investimentos do exercicio subsequente que se
revele mais adequada ao perfil da massa de participantes do plano; acompanhar a politica de
investimentos em execugdo, verificando a adequagio e a aderéncia dos investimentos aos seus
pardmetros; propor alteragdes no regulamento do plano de beneficios; acompanhar os
balancetes mensais obrigatdrios, solicitando da area técnica tesponsavel da Entidade Fechada
de Previdéncia Complementar os esclarecimentos que julgar pertinentes; fornecer a Diretoria
Executiva da Entidade Fechada de Previdéncia Complementar as informag¢des necessarias
sobre o respectivo plano de beneficios; fornecer aos drgdos municipais informagdes relativas
ao plano de beneficios, no ambito de sua competéncia; solicitar as areas técnicas da Entidade
de Previdéncia Complementar estudos, pareceres e documentos relativos ao plano de
beneficios; participar do sistema de controle de riscos impiantado pela Entidade Fechada de
Previdéncia Complementar, avaliando, continuamente, os procedimentos que possam
identificar possiveis riscos; identificar as deficiéncias de controle, reportando-as em tempo
habil a Diretoria Executiva da Entidade Fechada de Previdéncia Complementar; adotar as
medidas necessédrias, nc ambito de sua competéncia, de modo a assegurar a devida
transparéncia da gestdo do plano de beneficios aos participantes, assistidos e patrocinadores.

CARGO: MEMBROS DO COMITE DE INVESTIMENTO

SINTESE DOS DEVERES: assessorar o Gestor Financeiry ha gestdo econdmico-financeira
dos recursos do RPPS; proceder com o credenciame das instituigdes financeiras,
previamente a aplicagdo dos recursos do RPPS, na forma /e periodicidade determinada em
regulamento pela Secretaria de Previdéncia do Ministérig da Fazenda; participar no processo
de elaboragdo e execugdo da Politica Anual de Inv
exigidas para o desenvolvimento das fungdes (CGRPPS)
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Tobservado os limites legais de cada investimento; promover as aplicagdes e resgates das
aplicagdes financeiras do RPPS na auséncia do Gestor Financeiro; elaborar relatério mensal
do acompanhamento da rentabilidade dos riscos das operagdes realizadas na aplicagdo dos
recursos do RPPS e outros de sua competéncia.




JUSTIFICATIVA

AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 04/2024

Senhor Presidente,
Senhoras Vereadoras,
Senhores Vereadores,

Cumpre-me através do presente encaminhar a esta Augusta Casa de Leis, o referido
Projeto de Lei que em “SUMULA: Cria gratificacdo para os servidores efetivos que
desenvolverem as atribui¢oes de Membros do Comité de Investimentos e Gestor de Recursos
e da outras providéncias”.

Trata-se de gratificag@o a ser concedida ao servidor publico efetivo que ser aprovado
na prova referente a certificagdo em gestdo dos regimes proprios de previdéncia social —
CGRPPS. Como forma de valorizar o trabalho a ser desenvolvido no PREVITER, cria-se a
referida gratificagdio com o fito de engajar e ser de interesse do servidor publico o
desenvolvimento das atividades relacionadas com o comité de investimentgs e gestor de

recursos.

Diante do exposto, encaminhamos o presente Projet7de Lei a/esfa Egrégia Casa
Legislativa, assim, considerando a relevancia, se espera a
matéria pelos Nobres Edis.
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