Eetado de Matn (RroSSO

Nro. 13/2023 Data:  13/02/2023 Hora: 1830
Oraao: 01/001

interessado: PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA DO NORTE
Asaunto: 0ONR/-PROTOCOLO

OFICIO GP PA 63/2023 ENCAMINHA PROJETOS DE LE
COMPLEMENTAR N° 01/2023 E 02/2023 E ORDINARIO N° 04/2023

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 02/2023

EXPEDIENTE
LIDO
SESSAO

23 0&123 SUMULA: “Cria o Cargo de Secretirio(a)

EXPEDIENTE Municipal de Governo e Secretirio(a) Adjunto,

AP%EOSSVA%DO alterando o Anexc V da Lei Complementar n°.
230 ;,ZS,_ 30/2013 de 31 de dezembro de 2013 ¢ da Outras

LA Providéncias”.

PASCOAL ALBERTON, Prefeito Municipal de Terra Nova do Norte,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Constitui¢do

Federal e Lei Orgdnica M nicipal, faz saber que a Camara Municipal aprovou, e ele no uso

das atribuig¢oes que lhe sdc conferidas por Lei, sanciona a sevuinte Lei:

Art. 1° Iica criado o cargo de Secretario(a) Municipal de Governo, com

subsidio fixado na forma d+ Lei para os cargos de Secretario(a) Municipal, bem como o cargo

de Secretario Adjunto.
§1° - Sdo atribui¢des do(a) Secretario(a) Municipal de Governo:

L. Cumprir e fazer cumprir todas as dispos'coes legais previstas nesta lei e

na legislagdo correlata;

IL Zelar e fazer zelar pelos bens, materiais, moveis, equipamentos e

utensilios da Secretaria Municipal de Governo;

II1. Dilig :iciar para o cumprimento de: finalidades e atribuicdes da

Secretaria Municipal de Geverno;

IV. Manter relagdo de cordialidade e :om todas as Secretarias da

Administragdo Direta, Fun-iagdes e autarquias;

V. Subsidiar o Chefe do Executivo Municial na integragdo dos municipes
na vida politica-administra:iva do Municipio, para melhor conhecer os anseios e necessidades

da comunidade, direcionanido de maneira precisa a sua agio;
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VI. Formular requerimentos a autoridade sucerior;

VIIL Expedir memorandos e oficios para comunicar atos ou formular

requerimentos;

VIII. Deicgar fungdes ao subsecretario(a) e subordinados quando houver, e,

quando entender cabivel;

IX. Planejar, organizar, dirigir, coordenar ¢ controlar as atividades quanto a
orientagdo das ag¢des politicas do Governo Municipal na execugdo do programa de governo e

nas relagdes com a sociedade;

X. Planejar, organizar, dirigir, coordenar e controlar, com a participa¢do dos

drgdos e entidades da Administragdo Publica, as politicas de mobilizagdo social;

XI. Planejar, organizar, dirigir, coordenar e controlar as atividades de
eventos, campanhas e promogdes de carater publico, de interesse social, bem como, a

divulgacdo das realizagdes da Administragdo Municipal em todas as areas e niveis;

XII. Efetivar a comunicagdo dos programas, projetos e agdes
governamentais € a promog¢do da veiculagdo da publicidade obrigatoria, bem como, a

manuteng¢do e alimentagdo de dados e informagdes do site oficial da Internet;

XIIL Executar as atividades de cerimonial publico e da condugdo da
organizagdo de eventos e solenidades do Poder Executivo Municipal, garantindo a qualidade e

o cumprimento do protocol¢ oficial;

XIV. Planejar, organizar, dirigir, coordenzr e controlar a execugdo de
convénios firmados com dérgdos federais e estaduais, bem como, entidades governamentais e

ndo governamentais nas arcas de sua competéncia;

XV. Desenvolver outras atividades destinadas a consecugdo de seus

objetivos.

XV Organizar os servigos internos e externos da Secretaria Municipal de

Governo, devendo, para ‘anto, distribuir tarefas e designar servidores para as seguintes
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QUnqc“)es de assessoria técnica, cerimonial, administrativa e correlatas, quando houver, e,

quando entender cabivel:

a) monitorar e avaliar o cumprimento das diretrizes, metas e objetivos
institucionais sob sua responsabilidade, apresentando ao Chefe do Poder Executivo as
propostas de decisdo e adequagio que permitam o cumprimento dos compromissos assumidos

com a populagdo no Plano de Governo;
b) promover a divulgacdo das atividades do Governo Municipal;

¢) controlar o recebimento, processamento ¢ resposta dos requerimentos e

indicac¢des enviados pela Camara Municipal ao(a) Prefeito(a);

d) avaliar os resultados alcangados pela atividade administrativa a partir de

relatério de metas definidos com os respectivos Secretarios Municipais;
e) exercer outras atividades delegadas pelo(a) Prefeito(a) Municipal.

§2°. O Secretario(a) Adjunto tem como principais atribui¢des auxiliar o
Secretario na organizagdo, orientagdo, coordenagdo e controle de atividades e ainda exercer
atividades delegadas pelo Secretario; despachar com o Secretario; substituir automatica e
eventualmente o Secretdrio em suas auséncias impedimentos ou afastamentos legais;

desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribuicbes e de acordo com as

determinagdes do Secretario.

Art. 2° Ficam incluidos os cargos de Secretario(a) Municipal de Governo e

Secretario(a) Adjunto a0 Anexo V da Lei Complementar n°. 30/2013 de 31 de dezembro de
2013.

Art. 3° As despesas relativas ao funcionamento da Secretaria serdo
dispostos em Lei especifica.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.
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W/

O NORTE

fevereiro de 2023.
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ANEXO V

QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS DE DIRECAG E ASSESSORAMENTO DE
PROVIMENTO COMISSIONADOS - DAS

PREFEITURA MUNICIPAL. DE TERRA NOVA DO NORTE - FSTADO DE MATO GROSSO
ESTUDO PRELIMINAR PARA AJUSTE DA ESTRUTUH.:&. ADMINISTRATIVA
1 j Camara Municipal (Pod:r Legislativo)
2.1.1 | Gabinete Institucional
DAS-6 | Diretor de Articulago Institucional 1 3.900,00 | 3.900,00 |
2.2 | Gabinete do(a) Vice Prefeito(a)
2.3 |Controladoria Interna
2.3.1 | Divis&o de Fiscalizagéo e Controle
DAS- et
11 Assessor de Fiscalizagéc e Controle 1 1.250,00 1.250,00
2.3.2 | Divisdo de Ouvidoria
DAS |Ouvidor Municipal 1| 250000 | 2500,00
- 2.4 |Procuradoria Juridica
2.4.1 | Divisédo de Assessoramento Juridico
DAS-5 | Assessor Juridico 1 4.700,00 4.700,00
5 X fridi
DAS-9 | Supervisor de Assuntos .Juridicos “ 1 1.750,00 1.750,00
2.5 |Departamento de Comunicagio Social
2.5.1. | Divisdo de Comunicacac Social
£A8-6 Diretor de Comunicagéo Social 1 3.900,00 3.900,00
DAS- : .
13 Assessor de Articulagao Institucional - | 1 1.250.00 1.250,00
2.6 |Departamento de Outras Esferas de Governo
2.6.1 |Divisédo Multigovernamﬁng_al
Chefe de DIYISéO Mfltfgcjrt'es'narnehtal 4 1 2.400,00 | 42.400,00

|Secretaria Municipai d¢ Fazenda (SEFAZ)
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: Secretario de Fazenda 1 6.000,00 6.000,00
DAS-4 | Secretario Adjunto 1 4.700,00 4.700,00
3.1 |Departamento de Finangas
3.1.1 | Diviséo de Tesouraria e
DAS-6 | Diretor de Tesouraria 1 3.900,00 3.900,00
—3.1.2 Divis&o de Fornecedores
DAS-8 | Chefe do Departamento dz Finangas 1 2.400,00 2.400,00
3.2 |Departamento de Contabilidade
3.2.1 | Divisdao de Operagdes Contabeis
DAS-6 | Diretor do Departamento Contabil 1 3.900,00 3.900,00
DAS-6 | Coordenador de Operacgdes Contabeis 1 3.400,00 3.400,00
2.2.2 |Divisado de Gestao Orgafriéntz—’xria e Financeira
DAS-8 | Chefe de Gestéo Org,aminta'ria 1 2.400,00 2.400,00
DAS- .
S 12 Encarregado Contabil = ) 1 1.250.00 1.250,00
2.2.3 | Divisao de Prestagéo de ('ontas
§ . [
DAS-8 | Chefe de Gestéo Financeira - 1 2.400,00 2.400,00
DAS-9 | Supervisor de Gestdo Orcamentaria e Financeira 1 1.750.00 1.750,00
33 Departamento de Fiscalizagdo, Cobranga e
s Arrecadacao
3.3.1 | Diviséo de Cadastro Muriicipal
_3.3.2 Divisdo de Tributagdo e Arrecadacéao
3.3.3 | Divis&o de Fiscalizac&o & Cobranca
Cfe de lscllzaifo.f,obranga - 1 2.400.00 2.499,00

DAS-3 i > a [
ks Secretario de Educagéo, Cultura e Desporto _ 1 | 6.000,00 6.000,00
4.1 |Coordenacao de Gesta> Educacional
DAS-8 | Chefe de Gestéo Educacional 1 2.400.00 2.400,00

4.2 [Departamento de Desen_volvimento Educ. e Educacgao
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e

Inclusiva

DAS-9

Encarregado de Desenvcivimento Educacional

1.750,00

1.750,00

421

Divisdo de Educagéo Infantil

DAS-
13

Assessor de Articulagdo nstitucional - |

1.250,00

1.250,00

DAS-
12

Encarregado de Vigilancia

1.250,00

1.250,00

422

Divisdo de Educacdo Fundamental e de Campo

4.3

Departamento de Administragdo e Documentacgao
Escolar

4.31

Diviséo de Cadastros e Transferéncias

DAS-6

Diretor de Administragdo e Documentacao Escolar

3.900,00

3.900,00

44

Departamento de Alimentacao Escolar e de
Distribuicao de Materiai

-
DAS-8

Chefe do Departamento d« Alimentacéo Escolar e de
Distribuicéo de Material

2.400,00

2.400,00

4.4.1

Divisdo de Almoxarifado

4.4.2

Divis&o de Marcenaria

443

Diviséo de Alimentagdo Lscolar

4.5

Departamento de Transporte Escolar

DAS-6

Diretor de Transporte Escolar

3.900,00

3.900,00

DAS-
12

Encarregado de Transpoites

1.250,00

1.250,00

4.51

Diviséo de Controle, Manutengéo e Conservagao

DAS-
12

Encarregado do Divis3o de Controle e Manutenc&o

1.250,00

1.250,00

4.6

Departamento de Cultura, Lazer e Juventude

o
DAS-6

Diretor do Departamento Ge Cultura, Lazer e Juventude

3.900,00

3.900,00

DAS-8

Chefe de Cultura, Lazer ¢ Juventude

-

|
|

2.400,00

2.400,00

-
461

Divis&o de Cultura

DAS-9

Supervisor de Cultura

1.750,00

1.750,00

46.2

Divisdo de Lazer e Juvertude

CAS-9

Supervisor de Lazer e Juventude

1.750,00

1.750,00

4.7

Departamento de Despi;rtos

471

Divis&o de Desporto
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3.900,00

3.900,00

Supervisor de Esportes

1.750,00

5.250,00

Assessor de Articulagao 'nstitucional - |

1.250,00

1.250,00

DAS-3 | Secretario de Infraestrutura 6.000,00 6.000,00
i
DAS-4 | Secretario Adjunto de Infraestrutura e Transporte 4.700.00 4.700,00
e £ AULH
[)AS-8 | Chefe de Infraestrutura Urbana 240000 2.400,00
DAS-9 | Supervisor de Infraestrutira Urbana 1.750,00 1.750,00
5.1 |Departamento de Infraeétrutura
5.1.1 | Divisdo de Manutencgéo
DAS-6 | Diretor de Manutengéo 3.900 00 3.900,C0
| DAS-8 | Chefe de Manutengao de Veiculos 2.400,00 | 2.400,00
DAS-8 | Chefe de Oficina 2.400,00 2.400,00
i5.2 Departamento de Infraéétrutura e Transporte
£.2.1 |Diviséo de Estradas, Pontes ¢ Bueiros
DAS-G Diretor de Infraestrutura 3.900,00 3.900,00
EAS-B Chefe de Infraestrutura 2.400,00 2.400,00
5.3 | Departamento de Infraestrutura e Urbanismo
5.3.1 | Diviséo de Infraestrutura  Urbanismo
DAS- i : i
AS-6 | Diretor de Infraestrutura e Urbanismo 3.900,00 3.900,00
DAS-8 | Chefe do Departamento de Urbanismo 2.400,00 2.400,00
5.4 |Departamento de Saneamento Basico
DAS-6 | Diret
iretor de Saneamento t 3.900,00 3.900,00
#--5'4'1 Divisdo de Saneamento Basico Urbano
BAS-G Diretor da Equipe de Sareamento 3.900,00 3.900,00
DAS-8 i aneam
Chefe de Equipe de Saneamento 2.400,00 2.400,00
_5.4.2 Divis&o do Servigo de Atasiecimento de Agua e Esgoto ~

CEP 78.505-000 - TERRA NOVA DO NORTE
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DAS-9 | Supervisor de Abastecimento e Manutencéo de Sistema
A IA M SE INER TE

1.750,00

1.750,00

[*AS-3 | Secretario de Desenvolvimanto Econdmico (SEDECO) 6.000,00 6.000,00
DAS-4 | Secretario Adjunto | 4.700,00 4.700,00
6.1 |Departamento de Agricuitura e Pecuaria
DAS-6 | Diretor de Produgac 3.900,00 3.900,00
D:‘:’s " | Assessor de Articulacéo Institucional - | 1.250,00 1.250,00
5.1.1 | Diviséo de Agricultura
-
DAS-8 | Chefe da Diviséo de Agr_a sultura 2.400.00 2.400,00
6.1.2. | Divisado de Pecuaria
6.2 |Departamento de Meio _Ambiente e Turismo
6.2.1 | Divisdo de Gestéo e Fiscalizacdo Ambiental
DAS-8 | Chefe de Fiscalizagao Ar*f‘oiental 2.400.00 2.400,00
6.2.2 | Divisdo de Turismo
B.
6.3 |Departamento de Indiisisia, Comércio e Servigos
- C 1
DAS-8 | Chefe de Depto. de ind. fom. e Servicos 2.400,00 2.400,00
6.3.1 | Divisdo de Incentivo ao Empreendedor
DAS- : S
13 Assessor de Artlculag:éo—:nstttucuonal -1 1.250.00 1.250,00
6.3.2 | Divisdo de Relagdes de Trabalho e Renda
6.4 | Departamento de Relag(izez—s com o Consumidor
G.4.1 | Divisdo de Fiscalizagdo
s = e 7?:' =
EAS-3 Secretario de Saude A 6.000,00 6.000,00
7.4 | Coordenagido Geral da ‘5estio em Saude
DAS-8 | Chefe de Gestao em Satide 2.400,00 2.400,00
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DXS- Supervisor de Gestéo e Saude
D:i,s " | Encarregado de Gestéo em Saude 1.250.00 1.250,00
I Departamento de Plane amento e Gestido em Saude do
g 7.2 SuUS ’
7.2.1 | Divis&o de Controle de Unidades de Postos de Saude
7.3 | Departamento de Médiz e Alta Complexidade
7.3.1 | Hospital Municipal
DAS-6 | Diretor de Hospital 3.900,00 3.800,00
DAS-9 | Supervisor de Média e A'ta Complexidade 1.750.00 5.250,00
D:\;’ " | Encarregado de Controle 125000 | 1-250.00
D‘I“\:,.s " | Assessor de Articulagfﬁi i r1stitucional -1 1.250,00 2.500,00
7.3.2 | Centro de Reabilitagdo
5
7.3.3 | Divisdo de Regulagao
7.3.4 | Divisdo Farmacéutica Hespitalar
| DAS- Encarregado de Controle 1 1.250,00
2 s | 1.250,00 i sk
| 7.3.5 | Divisdo de Laboratério e Analises Clinicas
DAS- et -
12 Encarregado de Dpto. de Média e Alta Complexidade 1.250,00 3.750,00
DAS-9 | Supervisor de Laboratoério e Analises Clinicas 1.750,00 1.750,00
’__..
7.4. |Departamento de Vigiléricia em Saude
7.4.1 | Laboratdrio Regional de Andlises de Agua (CONDEMA)
DAS- | Encarregado do Laboratério Regional de Analises de 1.250,00 1.250,00
12 |Agua
-
__7.5 Departamento de Aten_géo Basica
DAS-9 | Supervisor de Estratégia de Satude da Familia 1.750.00 1.750,00
D1AZS " | Encarregado de Estratég#: de Saude da Familia
| DAS- _ et e
13 Assessor de Articulacio institucional - | 1.250.00 1.250,00
7.5.1 | Divisdo de Estratégizis de Saude de Familia
7.5.1.1 | Setor de Saude Bucal
DAS- | encarregado de Controle 1.250,00
| 12 g : 1.250,00 | 'Y
DAS- . . e
13 Assessor de Artlculag:ao_ nstitucional - | 1.250,00 1.250,00
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D1A3$ " | Assessor de Articulagao institucional - | 1 1.250,00 1.250,00
7.6 | Departamento de Assist@ncia Farmacéutica
DAS-9 | Supervisor da Assisténcia Farmacéutica 1 1.750 00 1.7?0,00

CEP 78.505-000 -

Casa de Abrigo para Criangas e Adolescentes

DAS-3 | Secretario(a) Assisténcia Social 1 6.000.00 6.000,00
T’JAS-4 Secretario(a) Adjunto(a) 1 4.700,00 4.700,00
D1A°s- Cuidador Social 3 1.550,00 4.650,00
_D?:? " | Assessor de Articulag&o i -r.stitucional -1 1 1.250,00 1.250,C0
DAS-9 | Supervisor de Servigos Sociais B 1 1.750,00 1.750,00
8.1. |Coordenacgao Geral de Programas Sociais (SUAS)
DAS-6 | Diretor(a) Assisténcia Social 1 3.900 00 3.900,00
DAS-9 | Supervisor Programas Saciais 1 1.750,00 1.750,00
DAS- e
12 Encarregado de Programas Sociais 1 1.250,00 1.250,00
8.1.1. | Divis&o da Promogao Social
D:‘.‘,S " | Encarregado de Promog:o Social 1 1.250,00 1.250,00

:3.2. Centro de Referéncia d- Assisténcia Social (CRAS)

BAS-? Coordenador(a) do Cr\'A’:.% 1 3.400,00 3.400,00
DAS-8 | Chefe do Departamento de Assisténcia Social 1 2.400,00 2.400,00
[DAS-9 | Educador Socia! 1 1.750.00 1.750,00
DAS- » -

12 Encarregado de Programas Sociais (CRAS) 1 1.250,00 1.250,00
DAS-9 i s Sociai
S-9 | Supervisor de Programaﬁ Sociais (CRAS) 1 1.750,00 1.750,00
8.2.1 | Divisdo de Projetos Sociais
DAS-9 | Supervisor de Projetos Sociais 1 1.750,00 L 1.750,00 ]
8.2.2 |Divisao de Oficinas de Artes
8.3.1.

ASSISTENCIA SOCIAL |
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S Divisdo de Gestéo de Pessoas e Pericia Médica
9.4.2 | Divisdo de Folha de Pagamento de Pessoal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA DO NORTE

Supervisor de Recursos iumanos

1.750,00

6.000,00

6.000,00

4.700,00
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JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 02/2023

Senhor Presidente,
Senhoras Vereadorac,

Senhores Vireadores,

E com satis agdo que saudamos Vussas Exce'sncias e encaminhamos Projeto
de Lei Municipal que cria o Cargo de Secretario(a) Municipal de Governo e o Cargo de
Secretario(a) Adjunto, Alcra 0o Anexo V da Lei Complementar n° 30/2013 de 31 de
dezembro de 2013 e da out as providéncias.

Com o intuito de melhorar os trabalhos desenvolvidos pela Prefeitura
Municipal, cria-se no preieate momento a Secretaria Muynicipal de Governo, que ficara
subordinada ao Chefe .» Poder Executivo e realizai o trabalho primordial de
acompanhamento de obras = demais demandas relativas.

Ademais, considerando que esta proposta “rersa sobre criagdo de cargos,
organizagdo administrativa. e atribui¢des de Secretarias dest:: Prefeitura, trata-se de hipotese
de iniciativa privativa legi:!ativa do Chefe do Poder Executivo, nos termos da Lei Organica
do Municipio.

Ressalta-se, por fim, que as leis de estrutura organizacional desta Prefeitura
também serdo alteradas, :ealocando os cargos necessarios e ja existentes para o regular
funcionamento da Secretar’s.

Certo de qu: meus pares serfio sensiveis ao presente, conto cgm o apoio de
~ . /
todos para a aprovagio dcs.:2 projeto.

Sdo estes 03 170tivos que embasam e justificaiz o /x/esente grojeto de lei.

Gabinete do Prefeito Mur icipal, Terra Nova do Norte, Egii/o de )
fevereiro de 2023. !

PASCOAL ALB /// 3 //
| P

efeit
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